STATUT
Niepublicznego Przedszkola

TUPTUS

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Niepubliczne Przedszkole Tuptus, zwana dalej Przedszkolem jest Przedszkolem

niepublicznym.
2. Siedziba Przedszkola: 42-674 Zbrostawice, ul. Wolnosci 100A.

3. Organem prowadzacym Przedszkole jest osoba fizyczna Julia Mueller — Wiasciciel

Przedszkola.
4. Nadzér pedagogiczny nad Przedszkolem sprawuje Kuratorium Oswiaty w Katowicach.
5. W pieczatkach i stemplach uzywana w petnym brzmieniu nazwa to:
Niepubliczne Przedszkole Tuptus
42-674 Zbrostawice, ul. Wolnosci 100A
Tel. 505 485 025
§2
1. Przedszkole dziata na podstawie:
1) Ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe;
2) Statutu Niepublicznego Przedszkola Tuptus.

§3
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1. Dziatalnos¢ Przedszkola finansowana jest przez rodzicéw w formie optat statych (czesnego) za
pobyt dziecka w Przedszkolu oraz dotacje gminne. Dopuszcza sie mozliwos¢ sponsorowania

Przedszkola przez osoby prywatne, firmy oraz inne Zrédta.

2. Woysokos¢ optat za ustugi Swiadczone przez Przedszkole ustala Wiasciciel Przedszkola w
oparciu
o0 analize kosztéw utrzymania Przedszkola i w zaleznosci od zakresu ustug okreslonych
umowa
cywilno-prawng zawartg pomiedzy Przedszkolem a rodzicami, badZ opiekunami prawnymi

dziecka.

3. Dzienny czas pracy Przedszkola wynosi 10,5 godziny i w tym czasie zapewnia sie realizacje

podstawy programowe;.
4. Opfata stata nie podlega zwrotowi w przypadku nieobecnosci dziecka.
5. Przedszkole zapewnia ptatne wyzywienie dla dzieci.

6. Optate czesnego nalezy uiszcza¢ kazdego miesigca w sposéb okreslony umowg cywilno-
prawng zawartg pomiedzy Wtascicielem Przedszkola a rodzicami bgdz opiekunami prawnymi

dziecka, az do wygasniecia tejze umowy.

7. Przy zapisaniu dziecka do Przedszkola obowigzuje wpisowe, ktdre nie podlega zwrotowi

w przypadku rezygnaciji.
§4

1. Przedszkole zapewnia realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego

okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowe;.
2. Przedszkole, na zyczenie rodzicdw, moze organizowac nauke religii.
3. Przedszkole organizuje zajecia dodatkowe w ramach statej optaty.
4. Organizacja i termin zaje¢ dodatkowych ustalone sg przez Dyrektora.

5. Czas trwania zaje¢ w Przedszkolu dostosowany jest do mozliwosci rozwojowych dziecka
zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawnymi.
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6. Dzieci przebywajgce w Przedszkolu mogg by¢ ubezpieczone w wybranej przez

rodzicdw/opiekunéw prawnych firmie ubezpieczeniowe;j.

ROZDZIAt I

CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§5

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Oswiatowe oraz

rozporzadzeniach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowej

wychowania przedszkolnego m.in. poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem

i mozliwosciami rozwojowymi,

sprawowanie opieki nad dzieémi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci

Przedszkola,

wspotdziatanie z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci i

przygotowanie ich do nauki szkolnej,
udzielanie i organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej,
etnicznej

i religijnej,
zapewnienie bezpieczenstwa i promocje zdrowia,

zapewnienie dzieciom z niepetnosprawnosciami odpowiedniej opieki, wczesnego

wspomagania oraz pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Whynikajace z powyzszych celdw zadania Przedszkole realizuje w ramach nastepujgcych

obszaréw edukacyjnych:

1) ksztattowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie sie z dorostymi i

dzieémi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych),
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2) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykdw higienicznych i kulturalnych,

wdrazanie dzieci do utrzymania tadu i porzadku,
3) wspomaganie rozwoju mowy dzieci,

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosSci intelektualnych, ktdére stosujg w
poznawaniu

i rozumieniu siebie i swojego otoczenia,
5) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci,
6) wychowanie przez sztuke — ,dziecko widzem i aktorem”,
7) wychowanie przez sztuke — muzyka i $piew, plasy i taniec,
8) wychowanie przez sztuke: rézne formy plastyczne,

9) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie

zainteresowan technicznych,

10) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu

zagrozen,
11) wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat,
12) wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacjg matematyczna,
13) ksztattowanie gotowosci do nauki pisania i czytania,
14) wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne,

15) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i

podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy,

16) wspotdziatanie z  rodzicami/opiekunami prawnymi, réznymi Srodowiskami,
organizacjami i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrddto istotnych wartosci,

na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka,

17) systematyczne  uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci

wychowawczych
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o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawiania sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk

istotnych dla jego bezpieczeristwa i harmonijnego rozwoiju,
18) organizowanie zajec¢ zgodnie z potrzebami dziecka,

19) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych poznawaniu dziecka kultury i jezyka

mniejszosci narodowej i jezyka nowozytnego.

§6

1. Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z podstawg programowgq jest wspomaganie
i ukierunkowanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwo$ciami

rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem spoteczno-kulturowym i przyrodniczym.

2. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuicza prowadzona jest na podstawie Programu

Wychowania Przedszkolnego.
3. Szczegdtowe zadania Przedszkola i sposéb ich realizacji ustalany jest w planach pracy.
4. Zadania pedagogiczne realizuje wykwalifikowana kadra pedagogiczna.
5. Przedszkole petni wobec rodziny funkcje doradczg i wspierajaca jej dziatania.

6. Przedszkole uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunek i zakres dziatan realizowanych w
Przedszkolu, mi.in. poprzez czeste zbieranie informacji dotyczacych postepdéw dziecka i

jakosci pracy przedszkola.

§7

1. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan do
wieku dziecka, jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem

istniejgcych warunkéw lokalowych a w szczegélnosci:

1) zapewnia bezposrednia i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w Przedszkolu
oraz

w trakcie zaje¢ poza terenem Przedszkola,

2) zapewnia dzieciom petne poczucie bezpieczenstwa zarowno pod wzgledem

psychicznym jak i fizycznym,
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3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy BHP i ppoz.,
wspotpracuje ze specjalistami zapewniajgc w miare potrzeb konsultacje i pomoc,
zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

podczas pobytu w Przedszkolu dziecko zawsze jest pod opieka nauczyciela lub innej

osoby doroste;j,

wyjscia i inne wyjazdy poza teren Przedszkola planuje nauczyciel — programowo

i organizacyjnie,

w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola opieke nad dzie¢mi sparujg pracownicy

przedszkola,

w Przedszkolu nie mogg by¢ stosowane zadne zabiegi wobec wychowankéw z

wyjatkiem udzielenia pierwszej pomocy — bez stosowania lekdw,

10) dziecko jest przyprowadzane i odbierane z Przedszkola przez rodzicéw/opiekundow

prawnych lub upowazniong przez nich na pismie osobe zapewniajaca dziecku petne

bezpieczenstwo.
ROZDZIAL 11l
ORGANY PRZEDSZKOLA | ICH KOMPETENCIJE

§8

1. Organami Przedszkola sa:

1) Organ prowadzacy — Wtasciciel Przedszkola: Julia Mueller,

2) Dyrektor - Barbara Maciosek,

3) Rada Pedagogiczna.

2. Do zadan Dyrektora Przedszkola nalezy:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

2) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,
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3)
4)

5)

6)
7)
8)

9)

wspdtpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi,
koordynowanie opieki nad dzie¢mi,

prowadzenie i przechowywanie okreslonej szczegdétowymi przepisami dokumentacji

dziatalnosci Przedszkola,

reprezentowanie Przedszkola na zewnatrz,

Dyrektor odpowiada za organizacje procesu dydaktyczno-wychowawczego,
kierowanie biezgcg dziatalnoscig Przedszkola,

dopuszczanie do wuzytku w Przedszkolu programy wychowania przedszkolnego

przedstawione przez nauczycieli,

10) organizacja wczesnego wspomagania,

11) odpowiedzialno$¢ za catos¢ dokumentac;ji Przedszkola,

12) Dyrektora, podczas jego nieobecnosci (wyjazdy na szkolenia, konferencje, narady,

choroba, urlop) zastepuje wskazany przez organ prowadzacy pracownik.

3. Do zadan organu prowadzgcego nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

kierowanie biezgcg dziatalnoscig Przedszkola,
dysponowanie srodkami finansowymi Przedszkola,

planowanie i odpowiedzialnos¢ za tworzenie i realizowanie planu finansowego

Przedszkola zgodnie z odpowiednimi przepisami,
organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Przedszkola,

kierowanie politykg kadrowa Przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz

pracownikdw niepedagogicznych,
powotywanie Dyrektora, przydziat zadan, uprawnien i odpowiedzialnosci.
Rada Pedagogiczna

§9

42-674 Zbrostawice, ul. Wolnosci 100a
e-mail: tuptus.przedszkole@interia.pl

tel. +48 505 485 025
www.tuptus-zbroslawice.pl


mailto:tuptus.przedszkole@interia.pl

1. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele pracujgcy w Przedszkolu.

2. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu, ktéry nie moze

by¢ sprzeczny z niniejszym Statutem.
3. Rada Pedagogiczna zbiera sie na obowigzkowych spotkaniach zgodnie z harmonogramem.
4. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg wiekszoscig gtoséw.

5. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do zachowania tajemnicy we wszystkich
sprawach, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste dziecka, jego rodzicow/opiekundw prawnych,

takze nauczycieli i innych pracownikow Przedszkola.

6. Nauczycieli obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczgcej uchwat, wnioskéw
i spostrzezen z posiedzenia Rady Pedagogicznej. Informacje dotyczgce dziecka mogg byc

udzielane tylko rodzicom lub prawnym opiekunom dziecka.
7. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Przedszkola.
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA
§10

1. Nauczyciele zatrudnieni sg na podstawie umowy o prace w oparciu o obowigzujace przepisy

Prawa Pracy.

2. W Przedszkolu zatrudnieni s nauczyciele posiadajgcy udokumentowane kwalifikacje
pedagogiczne do nauczania, zgodnie z wymogami okreslonymi przepisami Ministerstwa

Edukacji Narodowe;j.

3. Nauczyciel Przedszkola prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng i opiekuriczg zgodnie

z obowigzujgcymi programami nauczania, odpowiada za jakos$¢ i wyniki tej pracy.
4. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy:
1) respektowanie praw dziecka i szanowanie jego godnosci,

2) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej zgodnie z

obowigzujgcym programem, ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosé,

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,
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4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie

potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,
5) stosowanie twdrczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania,

6) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu

w Przedszkolu i poza jego terenem w czasie wycieczek, spacerow itp.

7) wspdtpraca ze specjalistami $wiadczacymi specjalistyczng pomoc psychologiczno-

pedagogiczng, zdrowotng i inng,
8) planowanie wtasnego rozwoju zawodowego,

9) systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych przez aktywne

uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego,

10) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych, dydaktycznych oraz

troska o estetyke pomieszczen,
11) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

12) wspotdziatanie z rodzicami badz prawnymi opiekunami w obszarze wychowania
i nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow badz prawnych opiekunéw do
znajomosci zadan wynikajagcych z  planu  pracy dydaktyczno-wychowawczej
realizowanej w danej grupie, i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego

zachowania i rozwoju,

13) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej

i opiekuniczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
14) udziat w pracach Rady Pedagogiczny, realizacja jej postanowien i uchwat;

15) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,

kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym,

16) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Przedszkola, a wynikajgcych z

biezgcej dziatalnosci placéwki,
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17) nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankdw i utrzymuje

kontakt z ich rodzicami w celu:
a. poznania i ustalania potrzeb rozwojowych ich dzieci,

b. ustalania form pomocy w dziataniach edukacyjnych i wychowawczych ich

dzieci,
c. wiaczenia ich w dziatalnos$¢ Przedszkola.

18) dla zapewnienia ciggtej i skutecznej pracy wychowawczej i dydaktycznej przyjmu;j sie,
ze ten sam nauczyciel opiekuje sie oddziatem przez caty okres uczeszczania dzieci do

danej grupy,

19) nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawczg i opiekuniczg, jest

odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i wyniki,

20) nauczyciel wspoétdziata z rodzicami/opiekunami prawnymi w sprawach wychowania

i nauczania,
21) planuje swojg prace wychowawczo-dydaktyczng oraz odpowiada za jej wykonanie,

22) wnikliwie prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i

zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci i dokumentuje te obserwacje,

23) diagnozuje gotowos$¢ szkolng dziecka poprzez prowadzenie i dokumentowanie
obserwacji pedagogicznych dzieci oraz ich analiza i podsumowanie w
pazdzierniku/listopadzie, a po raz drugi w kwietniu w roku szkolnym poprzedzajgcym
rozpoczecie nauki w szkole podstawowej oraz przekazanie rodzicom informacji o

gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej.
Pracownicy niepedagogiczni
§11
1) W Przedszkolu zatrudnia sie pracownikow obstugi.

2) Personel obstugi przyczynia sie do wifasciwego funkcjonowania Przedszkola poprzez

codzienng, sumienng prace w trosce o dobro dzieci.
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3) Szczegotowy zakres obowigzkow tych pracownikéw ustala Dyrektor Przedszkola.
4) Wszyscy pracownicy Przedszkola odpowiedzialni sg za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci.
5) Wszyscy pracownicy wypetniajg obowigzki wedtug przydziatu czynnosci.
ROZDZIAL IV
ORGANIZACIJA PRZEDSZKOLA
§12

1. Podstawowgq jednostkg organizacyjng Przedszkola jest oddziat ztozony z dzieci w zblizonym
wieku

z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan i uzdolnien.
2. Podstawa zgtoszenia dziecka do Przedszkola jest karta zapisu dziecka.

3. Zapisy dzieci trwajg przez caty rok i dzieci przyjmowane sg w miare mozliwosci dostepnosci

miejsc przedszkolnych i wedtug kolejnosci zapiséw.
4. Zajecia w Przedszkolu prowadzone sg w 2 grupach liczacych:
1) lgrupa -3 do 24 dzieci;
2) |l grupa - 3 do 21 dzieci;

5. Liczba miejsc w Przedszkolu wynosi 45. Oddziat moze funkcjonowacé przy niepetne;j liczbie

dzieci.

6. Przedszkole jest placéwka dwuoddziatowa. Grupa | — dzieci w wieku 3-4 lat, grupa Il dzieci w

wieku 5-6 lat.

7. Przedszkole funkcjonuje caty rok, z wyjatkiem okreséw urlopowych nauczycieli lub
zaplanowanego remontu lokalu, o czym rodzice zostang stosowanie i odpowiednio wczesniej

powiadomieni.
8. Przedszkole pracuje w godzinach od 6.30 do 17.00 w dni robocze od poniedziatku do pigtku.

9. Zajecia opiekuiczo—wychowawcze odbywajg sie w budynku Przedszkola, ogrodzie oraz poza

jego terenem.
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10. Przedszkole zapewnia bezpieczenstwo dziecka na terenie placowki oraz poza jego terenem.

11. Podczas wyj$¢ poza teren Przedszkola liczba opiekunéw jest zgodna z obowigzujgcymi

przepisami (nie mniej niz 1 opiekun na 15 dzieci).
12. Do realizacji celéw statutowych Przedszkole posiada:

1) 2 sale dydaktyczne do zajec¢ z wydzielong czescig do spozywania positkéw oraz tazienkami

dla dzieci;
2) tazienka dla personelu;
3) szatnie dla dzieci;
4) szatnia dla personelu;
5) aneks kuchenny do rozdzielania positkdw dostosowany do wymogdw Sanepidu;
6) 2 pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;
7) ogréd przedszkolny.
13. Godzina zaje¢ w Przedszkolu trwa 60 minut.

14. Praca dydaktyczno—wychowawcza i opiekuncza jest prowadzona w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego, program nauczania, miesieczne plany pracy

opracowane przez nauczycieli.

15. Organizacje pracy Przedszkola w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia opracowany przez

Dyrektora Przedszkola.

16. Na podstawie ramowego rozktadu dnia, nauczyciel, ktéremu powierzona opieke nad danym

oddziatem, ustala szczegdtowy rozktad dnia.
ROZDZIAL V
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA
§13

1. Przedszkole oferuje opieke nad dzie¢mi w wieku 3- 6 lat.
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2. Dziecko w Przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajagce z Konwencji Praw Dziecka,

a w szczegdblnosci do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego i opiekunczo—wychowawczego,

zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;
2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
3) poszanowania godnosci osobistej;

4) szacunku do wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania,

poszanowania wtasnosci.
3. Wychowankowie mogg zostac skresleni z listy uczestnikéw Przedszkola w przypadku, gdy:

1) zachowanie dziecka wykracza poza ogdlne normy funkcjonowania w grupie

przedszkolnej;

2) rodzice lub opiekunowie prawni nagminnie nie odbierajg dziecka z Przedszkola

w okreslonych godzinach;
3) rodzice lub opiekunowie zalegajg z optatg czesnego przez okres 2 miesiecy;

4) iw innych uzasadnionych przypadkach.

ROZDZIAL VI
RODZICE
§14
1. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania sie z programami i zadaniami dydaktyczno—wychowawczymi

realizowanymi

w Przedszkolu;
2) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka, jego postepow, osiggniec i potrzeb;
3) wyrazania swoich opinii na temat pracy placéwki;

4) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i rozwoju dziecka.
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2. Do podstawowych obowigzkéw rodzicdw dziecka nalezy:
1) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu;

2) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola tylko przez osoby wskazane przez
rodzicow lub opiekunéw prawnych w karcie zgtoszenia dziecka do Przedszkola.
Nauczyciel nie wyda dziecka osobom nieupowaznionym do jego odbioru, nietrzezwym

lub budzgcym swoim zachowaniem niepokdj nauczyciela;
3) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu;

4) niezwtoczne poinformowanie Dyrektora Przedszkola lub nauczycielke o zatruciach

pokarmowych i chorobach zakaznych;

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu.

3. Formy wspdtpracy z rodzicami:
1) zebrania grupowe;
2) konsultacje indywidualne z nauczycielami i Dyrektorem;
3) gazetka informacyjna;
4) zajecia otwarte;
5) uroczystosci przedszkolne.
ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 15

1. Statut obowigzuje w roéwnym stopniu wszystkich cztonkédw spotecznosci przedszkolne;j:

nauczycieli, Dyrektora, rodzicéw, pracownikéw obstugi i administracji.
2. Dla zapewniania znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie:

1) udostepnienie Statutu przez Dyrektora Przedszkola zainteresowanym.
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3. Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w Przedszkolu nie mogg by¢

sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.
4. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2020 roku.

5. Uchwalenie nowego Statutu lub zmiana niniejszego Statutu, jak tez decyzja o likwidacji
Przedszkola, nalezg do kompetencji osoby prowadzacej Przedszkole — WHtasciciela

Przedszkola.
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Zatgcznik Nr. 1

Aneks Nr. 1

Do Statutu Niepublicznego Przedszkola TUPTUS

Na podstawie art. 47 Ustawy Prawo Oswiatowe z dn. 14 grudnia 2016 r. wprowadza sie

nastepujgce zmiany w Statucie Niepublicznego Przedszkola TUPTUS w Zbrostawicach:
1. §8pkt12)Otrzymuje brzmienie: , Dyrektor administracyjny — Julia Mueller”.

2. §8pkt13)Otrzymuje brzmienie: ,Dyrektor pedagogiczny — Barbara Maciosek”.
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Zmiany wchodzg w zycie z dniem 01 stycznia 2021 roku.

Zatgcznik Nr. 2

Aneks Nr. 2

Do Statutu Niepublicznego Przedszkola TUPTUS

Na podstawie art. 47 Ustawy Prawo Oswiatowe z dn. 14 grudnia 2016 r. wprowadza sie nastepujgce

zmiany w Statucie Niepublicznego Przedszkola TUPTUS w Zbrostawicach:

1. § 12 pkt 4 Otrzymuje brzmienie: ,Zajecia w Przedszkolu prowadzone sg w 3 grupach
liczacych:
| grupa - 3 do 25 dzieci;
Il grupa - 3 do 25 dzieci;

Il grupa - 3 do 22 dzieci”.

2. § 12 pkt 5 Otrzymuje brzmienie: ,Liczba miejsc w Przedszkolu wynosi 72. Oddziat moze
funkcjonowad przy niepetnej liczbie dzieci.”

3. § 12 pkt 6 Otrzymuje brzmienie: , Przedszkole jest placowkg trzyoddziatowa. Grupa | — dzieci
w wieku 3 lat, grupa Il - 4 latki, grupa Il dzieci w wieku 5-6 lat.

4. §12 pkt 12 Otrzymuje brzmienie: ,, Do realizacji celéw statutowych Przedszkole posiada:

1) 3 sale dydaktyczne do zaje¢ z wydzielong czescig do spozywania positkéw oraz tazienkami
dla dzieci;

2) tazienka dla personelu;

3) szatnie dla dzieci;

4) szatnia dla personelu;

5) aneks kuchenny do rozdzielania positkéw dostosowany do wymogdéw Sanepidu;
6) 2 pomieszczenia administracyjno-gospodarcze;

7) ogréd przedszkolny.”

Zmiany wchodzga w zycie z dniem 01 wrzesnia 2021 roku.
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